DESCRIPCION:

BIG OIL TR BLUE GREASE HI-TEMP L.S EP-2 es una grasa multipropdsito de alta calidad a base de jabdn
de litio que contiene aditivos de Presidn Extrema (EP). Esta recomendada para rodamientos de rodillos
y lisos, bujes y pasadores que operan bajo cargas normales y pesadas. Gracias a su contenido de
aditivos, proporciona una proteccién eficaz contra el éxido y la corrosiéon. Tiene un amplio rango de

Blﬁ®

BIG OIL TR BLUE GREASE HI-TEMP L.S EP-2

temperatura de aplicacién y puede utilizarse entre -20 °Cy 120 °C.

BENEFICIOS:

NIVELES DE RENDIMIENTO

TS 11584 (12-
2011)

Tipo 2, Tur: GB

ISO-L-XBCA
0/1/2/3

e Mantiene la lubricacidn incluso bajo altas cargas y temperaturas.

e Buen desempefio bajo cargas de choque y vibraciones.

e Alta resistencia al lavado por aguay a la oxidacion.

e Excelente proteccidn contra la oxidacién y corrosion.

DIN K 0/1/2/3

e Lagrasa NLGI No. 2 puede utilizarse en sistemas de lubricacion centralizada.

e Altaresistencia quimica y térmica, lo que incrementa la vida util del servicio.

CARACTERISTICAS TiPICAS

NLGI No. 2 METODO
Tipo de Jabdn Litio
Color Azul Visual




BIG OIL TR BLUE GREASE HI-TEMP L.S EP-2

Penetracién 265-295 ASTM D217
trabajadaa 60
golpes a 252C
ASTM D2265
Punto de Goteo, > 190
°C
Rango de -20/ +120

Temperatura de
Aplicacion °C

Big Qil se reserva el derecho de realizar cualquier cambio de acuerdo con la evolucién técnica o desarrollos posteriores sin previo aviso con el fin de que sus
clientes se beneficien.

Aviso legal: Los datos presentados en este documento son, a nuestro leal saber y entender, seguros y precisos a la fecha de esta versién. Sin embargo, todas las
recomendaciones o sugerencias se ofrecen sin garantia, ya que las condiciones de uso escapan a nuestro control. Big Oil no sera responsable de los dafios
ocasionados en relacidn con el uso de estos datos o sugerencias. Nada en este documento reducird la responsabilidad del usuario de asegurarse de la idoneidad,
precision, fiabilidad y completitud de dicha informacién para su uso particular.



